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VISTOS:

CONSIDERANDO:

DECRETO ALCALDICIO Ne
Casablanca,

G310V 2003
Las facultades que me confieren la Ley 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades.
Decreto Alcaldicio N°4781 del 01 de julio de 2019.
Decreto Alcaldicio N*9147 de| 26 de septiembre de 2023,
Certificado Disponibilidad Presupuestaria de |a Direccién de
Administracién y Finanzas.
Lo solicitado por Ia Secretaria Comunal de Planificacién, mediante
Formulario de Contratacign.

Que, mediante Decreto Alcaldicio N°4781 del 01 de julio de 2019,
se aprueba Convenio de Cooperacién, para el Programa de
Recuperacién de Barrios, Barrio Las Lagunas de Casablanca.

Que mediante Decreto Alcaldicio N°9147 del 26 de septiembre de
2023, se aprobé la Modificacién de Convenio de implementacién
para Ejecucién Programa Recuperacién de Barrios en el Barrio Las
Lagunas, de la Comuna de Casablanca, aprobada mediante la
Resolucidn Exenta N°1225 del 20 de septiembre de 2023, del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

Dicho programa se implementa en tres fases consecutivas que
tienen por finalidad detonar un proceso sostenible de
recuperacién de barrio. Este periodo se distribuye en Fase I: de
Elaboracién de Plan Maestro y firma Contrato de Barrio; Fase Il de
Ejecucién del Contrato y Fase Il de Cierre y Evaluacién del
Programa.

Que, dentro de los términos previstos en el Convenio, se
contempla la contratacién de personas naturales para la ejecucién
del proyecto.

Que los referidos prestadores han sido  seleccionados
directamente por parte de Secretaria Ministerial de Vivienda y
Urbanismo, Regién de Valparaiso, sin que existiera injerencia o
participacion de la |. Municipalidad de Casablanca, por lo que sélo
queda atender la obligacién establecida en el Convenio.
Asimismo, el propio convenio establece una serie de condiciones e
hitos que deben ser cumplidos en los plazos y formas establecidas
en el convenio, las que seran sometidas a evaluacién, e incluso
son determinantes para el despacho de las futuras remesas del
programa. T
Que la contratacién se somete a lo dispuesto en el arh’tulo 4dela

ley 18.883, por tratarse de un contenido especifico,pues s6lo se ¥

relaciona tnicamente con e| proyecto de qué trata de 6bnvgnciéﬁ
antes anotada, sin que se considere ninguna otra accjén o
responsabilidad, y sobre la base de convenciones queé dehgn
pactarse dentro de la anualidad respectiva, por lo qué no puede
exceder del 31 de diciembre del presente afio, conforme a las
normas presupuestarias y administrativas vigentes.

Que el mencionado contrato se ajusta, en consecuencia, a las
condiciones contempladas en el mencionado  Convenio,
resultando la contratacién del prestador fundamental para Ia
ejecucion del proyecto.

Que, no obstante no haberse materializado formal v
oportunamente la voluntad de la entidad publica municipal, ésta
resultd manifestada al requerir los servicios personales del
prestador referido a partir del 01 de noviembre de 2023, a los que
se dio inicio y se han prestado en tiempo y forma; por lo que hace
procedente sea dictado el respectivo acto administrativo no
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obstante su extemporaneidad, en aplicacion del articulo 52 de la
ley 19.880, toda vez que éste Decreto Alcaldicio que aca se libra
produce efectos favorables a los interesados y no lesiona
derechos de terceros.

10.- Que, ademas, por parte de la prestadora se ha dado inicio de
ejecucion a los servicios solicitados, atendida la necesidad de los
mismos en consideracion a los fines esenciales que con ellos se
pretende alcanzar. Asfi entonces, en virtud del principio retributivo
que aplica respecto de las prestaciones de terceros a la
Municipalidad y de la improcedencia del enriquecimiento sin
causa, se manifiesta necesaria la obligacion de pagar por dichos
servicios, lo que sélo es viable mediante decreto Alcaldicio
aprobando el respectivo contrato.

DECRETO:

1. Apruébese y Regularicese el contrato de prestacion de servicios a
honorarios, entre la llustre Municipalidad de Casablanca y AMBAR
PAULINA ROIJAS MENA, . oLty T
Trabajadora Social, para apoyar en el desarrollo de la ejecucion del
Productos Fase Il del Convenio de Implementacion del Programa
“Programa Recuperacién de Barrios, Barrio Las Lagunas”, desde el
01 de noviembre al 31 de diciembre al 2023, por la suma tnica y
total de $2.586.720.- Impuesto Incluido y demas recargos legales,
pagaderos en 9 cuotas mensuales, iguales y sucesivas de
$1.293.360.- Impuesto Incluido.

2. La Secretaria Comunal de Planificacion, estara a cargo de la
fiscalizacion del cumplimiento del presente decreto.
3. Imputese el cumplimiento del presente decreto 3 la cuenta

subtitulo 214, ftem 05, Asignacién (20-030), denominada “SERVIU-
RECUPERACION DE BARRIO “LAS LAGUNAS”, Presupuesto: Gestion
Municipal, Centro de Costo N°154, del sector municipal vigente
para el afio 2023.

4, Registrese el presente documento por el Departamento de
Recursos Humanos de la |. Municipalidad de Casablanca.
ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

/4

5 BUSTAMANTE GONZALEZ
focrefario Munigipal
unitipalidad de Casablanca

Distribucion:
SECPLAN
RR.HH.
FRL/FCJ/egp.
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CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
AMBAR PAULINA ROJAS MENA

En Casablanca a 31 de octubre de 2023, entre la llustre Municipalidad de Casablanca, R.U.T. N°
69.061.400-6, representada por sy Alcalde, el Sr. FRANCISCO JAVIER RIQUELME LOPEZ, Cédula de

Identid'ad ambos con domiciliado en calle Constitucion N°111, Casablanca, %
dofia AMBAR PAULINA ROJAS MENA, T, Trabajadora Social,
con domicilio _.. - v o

. S& ha convenido el Contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios, de acuerdo a lo siguiente: .

Comunitarios, y sy jornada de trabajo serd de 44 horas semanales, distribuidas de lunes a jueves
desde las 08:30 a 17:30 horas y los dias viernes, desde las 08:30 a 16:30 horas.

SEGUNDO: Detalle del Servicio: El detalle del servicio que por este acto pasard a efectuar la
prestadora, conforme a| programa consistente en lo siguiente:

Realizar las acciones necesarias para llevar a cabo Ia ejecucion Productos Fase || de “Evaluacién y
Cierre del Programa”, lo anterior, incluyendo Ia totalidad de productos Y subproductos
establecidos en el acuerdo del mensual de instrumentos Operativos que serg entregado por la

cronograma de actividades o servicios que serén determinados con la Secretaria Comunal de
Planificacidn.,

Con todo y tratiandose de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, de aquellas
establecidas en los articulos 54°, 55° y 56° de |3 Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracidn del Estado, o de incumplimiento calificado como grave por la
Municipalidad, de las obligaciones que impone el convenio, la Municipalidad se encuentra
facultada también para poner término anticipado al Convenio, bastando con la notificacién de esta
decisién a la afectada. En este caso, se pagarad igualmente los honorarios en forma proporcional,
hasta el ditimo dia en que efectivamente se hayan prestado los servicios.

SEXTO: Monto Honorarios y Pago. La I. Municipalidad de Casablanca pagard a la prestadora la
suma dnica y total de $2.586.720.- Impuesto Incluido y demds recargos legales, pagaderos en 2
Cuotas iguales, mensuales Yy sucesivas de $1.293.360 Impuestos incluidos y demads recargos legales,
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pagaderos |0s primeros 5 dias hébiles del mes siguiente de prestados los servicios. E! pago s
realizard en la medida que a la prestadora acredite y/o presente:
a. Informe por escrito, ntegro y satisfactorio de la prestadora, detallando expresamente los
servicios prestados debidamente visados por las Direcciones correspondientes.
b. Presentacion de la boleta de honoratios del mes devengado.

SEPTIMO: Por el presente instrumento autorizo expresamente a la |. Municipalidad de Casablanca,
para que en el marco de la aplicacion de la Ley 21.484 sobre Responsabilidad parental y Pago
Efectivo de Deudas de Pensiones de Alimentos, que viene a complementar lo establecido en la Ley
21.389 que Crea el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos, pueda realizar las
siguientes acciones:

En caso de encontrarme inscrito en el Registro Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentas,
la I. Municipalidad de Casablanca proceda a retenery pagar directamente al alimentario el monto
de las futuras pensiones de alimentos, mas un recargo de un diez por ciento, que sera imputado a
la deuda de alimentos hasta extinguirla integramente.

Una vez extinguida la deuda, la Municipalidad continuara reteniendo y entregando directamente
al alimentario, a su representante legal o la persona a cuyo cuidado esté, la suma o cuota
periodica establecida como pensién alimenticia, y debera ajustar la retencion al monto necesario
para el pago de ella.

OCTAVO: Las partes convienen que la prestadora de servicios deberd, en su actuar, dar estricto
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Titulo 1l de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, sobre materias que dicen
relaciéon con la probidad administrativa, los que pasan a formar parte integrante del presente
Convenio.

Asimismo, el prestador de servicios, en cumplimiento del Art. 55° de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, sefiald a través de Declaracion
Jurada Simple, que s€ adjunta, no estar afecto a ninguna de las inhabilidades establecidas en el
Art. 54° de la misma Ley.

NOVENOQ: Horas Compensadas. En el evento que se disponga por la Municipalidad la realizacion
de trabajos extraordinarios fuera de la jornada de la prestadora, estos se compensaran con
descanso, en los mismos términos establecidos para los trabajos extraordinarios con descanso
complementario, efectuados por los funcionarios municipales, seglin lo sefialado en el artfculo 63
y siguientes de la Ley 18.883 que Aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios
Municipales.

DECIMO: Descansos. La prestadora de servicios tendré derecho a hacer uso de dias de descanso,
en el afio calendario, equivalentes al feriado a que tienen derecho los funcionarios Municipales,
dentro del afo calendario (15 dias habiles, una vez cumplida la anualidad), y conforme a las
condiciones y requisitos que sefialan para tales efectos, los articulos 101, 102 y 103 de la Ley
18.883 que Aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales.

DECIMO PRIMERO: Dias Administrativos. La prestadora de servicios podré solicitar hasta 1 dias
habiles de permiso en el afio calendario, manteniendo sus honorarios, los que s concederan por
los mismos motivos y en las mismas condiciones establecidas para los funcionarios Municipales en
el Art. 108, inciso primero, de la Ley 18.883 que Aprueba el Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales.

DECIMO SEGUNDO: Asimismo, podrd solicitar permisos en dias habiles insertos entre dos feriados,
o entre un feriado y un dia sébado o domingo, seglin el caso, manteniendo sus honorarios,
siempre que se recuperen con otra jornada u horas de trabajo, en la misma forma establecida para
los funcionarios publicos, en el Art. 108, inciso segundo, del citado texto legal.

DECIMO TERCERO: La prestadora de servicios podra hacer uso de derechos sobre Proteccion a la
Maternidad, Paternidad y Vida Familiar, que a continuacion se enumeran:

e Se reconoce el derecho a percibir, por parte de la Municipalidad, las diferencias
que pueden existir entre el monto del subsidio a que tiene derecho la trabajadora
independiente y el total de sus honorarios, previa acreditacion de los montos que
percibio de la entidad previsional correspondiente al subsidio maternal.
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DECIMO QUINTO: Capacitaciones. La prestadora de servicios podra participar en actividades de
Capacitacion y perfeccionamiento, cuando las necesidades de la Municipalidad lo ameriten y
siempre que los recursos Présupuestarios lo permitan previa autorizacion de su jefatura.

DECIMO SEXTO: La prestadora de servicios tendra derecho, a ser defendida vy a exigir que la
institucion persiga la responsabilidad civil y criminal de las Personas que atenten contra su vida o}
su integridad corporal, con motivo de| desempefio de sus labores o funciones, o que, por dicho
motivo, lo injurien o calumnien en cualquier forma. Esta asistencia comprendera también el pago
de las costas de I3 correspondiente defensa.

reservadas del municipio. Asimismo, el Prestador reconoce Y acepta que la reserva y
confidencialidad  antes sefialada  subsistird  en forma  permanente, indefinida e

VIGESIMO PRIMERO: Los servicios contratados se regiran dnicamente por lo establecido en el
presente Convenio.

VIGESIMO SEGUNDO: Competencia. Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las
partes fijan su domicilio en [a comuna de Casablanca, prorrogando competencia, desde ya, para
ante sus tribunales.
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VIGESIMO TERCERO: personeria. La personeria de don Francisco Rique

de la llustre Municipalidad de Casablanca, consta en el
julio de 2021.

VIGESIMO_CUARTO: Ejemplares. El presente i
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nstrumento se firma
tenor y fecha, quedando uno en poder del PRESTADOR y uno
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Ime Lépez, como Alcalde
Decreto Alcaldicio N° 4086 de fecha 01 de

en dos ejemplares de igual
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